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Avant-propos I
\

AVANT PROPOS

L’Université Nazi BONI (UNB) est née de la transformation successive du Centre universitaire polytechnique de
Bobo-Dioulasso (CUPB) créé le 19 Septembre 1995 par Décret N° 95-340/PRES/MESSRS, en Université poly-
technique de Bobo-Dioulasso puis en Universitt Nazi BON|I aux termes du décret n°2018-
0140/PRES/PM/MESRSI/MINEFID du 05 mars 2018 qui approuve ses statuts.

Elle est un Etablissement public de I'Etat & caractére scientifique, culturel et technique (EPSCT), charge
d’enseignement supérieur et de recherche. Elle jouit d’'une personnalité morale et d'une autonomie pédagogique,
scientifique, administrative et financiére.

Elle a pour mission fondamentale, Ia production et la transmission de Ia connaissance par la formation des
hommes et des femmes afin de répondre aux besoins de deéveloppement de la nation. Pour ce faire, elle poursuit
notamment les objectifs suivants :

- assurer la formation des cadres dans tous les domaines;

- assurer la collation des dipldmes :

- déyelopper la recherche scientifique

- Vvaloriser les résultats des travaux de recherche;

- contribuer & I'élévation du niveau, scientifique, technique et culturel des populations ;

- contribuer au développement socio-eéconomique du Burkina Faso :

- contribuer & la valorisation des compétences dans tous les secteurs d'activités du pays ;
- contribuer & la formation pédagogique des enseignants du supérieur ;

- promouvoir une coopération institutionnelle et scientifique en matiére de formation et de
recherche.

A ce jour, I'Université Nazi BONI comprend des Unités de Formation et de Recherche (UFR), des
écoles, des instituts et des centres universitaires qui sont des structures d’enseignement supérieur et de re-
cherche scientifique ayant pour mission la formation théorique, appliquée et professionnalisée.

Elle crée et confére des grades et diplémes qu'elle délivre conformément a la réglementation en vigueur.

En vue d'une meilleure gouvernance et d'une gestion plus efficace, les autorités de 'UNB ont décidé
d'elaborer et de publier annuellement un annuaire statistique. La présente version est la dixieme &dition. Elle
présente de facon synthétique la photographie de Finstitution au cours de I'année académique 2021-2022. En
cela, elle constitue le premier jalon dans I'élaboration de divers outils d'aide & la décision (le tableau de bord, les
plans d'action, les études thématiques spécifiques, les projets et programmes...) dans un contexte de pilotage ou
les défis: & relever demeurent toujours plus nombreux et plus complexes.
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REMERCIEMENTS

L'annuaire statistique fournit des données nécessaires a I'optimisation du pilotage de l'université. Il apporte des in-
formations essentielles dont les décideurs et les différents partenaires ont besoin pour apprécier les résultats obtenus. Il per-
met d'identifier les contraintes et de formuler clairement la politique de I'enseignement et de la recherche au sein de
I'Université Nazi BONI.

C'est pourquoi, je tiens & remercier I'ensemble des acteurs qui se sont impligués dans I'élaboration de ce document, en
particulier la Direction des Etudes et des Statistiques (DES) qui est la structure technique, mais également les directions et

services que sont la DAOI, DAF, DRH, DGDU, D3I, BUC et les établissements. Pour ce faire, je les exhorte a produire
chaque année I'annuaire statistique et le rendre disponible.

Quant aux données contenues dans 'annuaire, elles se rapportent aux : étudiants, diplémes, personnels, finances,
infrastructures et documents.

Par ailleurs, autant les efforts collectifs de collecte de données doivent se poursuivre, autant des suggestions sont

attendues pour I'amélioration des prochaines éditions de I'annuaire.

Enfin, ['invite tous les acteurs et partenaires de I'UNB 2 s'approprier cet outil, & I'exploiter de fagon judicieuse et &

accompagner les services techniques de notre institution pour I'élaboration d’'un document de qualité.

Bobo-Dioulasso, e

Le Président

ismarck NACRO
Officier de I'Ordre des Palmes académiques
Chevalier de I'Ordre de I'Etalon
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DONNEES GLOBALES SUR LES ETABLISSEMENTS (FILIERES/PARCOURS)

Les tableaux de ce théme renseignent les aspects globaux de la mission d’enseignement de
FUniversité Nazi BONI. Il s’agit notamment des parcours ou des offres de formation dispensés, les

diplomes d’entrée, la durée de formation et le diplome délivré.
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DONNEES GLOBALES SUR LES ETABLISSEMENTS (FILIERES/PARCOURS)

Tableau I. 1 : Localisation geographique ministére de tutelle et décret/Année de création de FUNB
ETABLISSEMENT LOCALISATION MINISTERE DE TUTELLE "~ ARRETE DE CREATION

-- ! G : - N°97 =254/
UNIVERSITE NAZI BONI | BOBO-DIOULASSO | MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR,

DE LA RECHERCHE ET DE LINNOVATION | PRES/PMMESSRS DU 23 MAI

Source : DES/UNB

Tableau 1.2 : Liste des filiéres disponibles i I'UNB et les caractéristiques des dipl arés par filiéres et par établissement
Ce tableau récapitule I'ensemble des filieres ou mentions qui existent & 'UNB; il précise la durde de formation de chaque parcours et le mode
d'enseignement, le diplome exigé a linscription et le diplome de sortie.

- | Diplémes prépa- | = o | : g% § .
% = Tl b D o7
o T ; iy
gl b R e el T B B el g
w Ingénierie des Systémes d'Information Licence’ X | BACC, D 3 TP
% g Ingénierie des Réseaux et Systémes Licence X BACC, D 3 TP
g w : : T z
% E 2¥:t§g::?5?°fformat'°n option Systemes d'aide (bgeniorat X Licence ‘ 2 ™
o. s Ré 3 L 3
= eseaux et Systémes option Conception g s .
S architecture des Réseaux Ingéniorat X Licence 2_ TP
g S Réseaux et Systémes option Cyber Sécurité Ingéniorat X Licence 2 TP
: tui---h CS‘g:‘enr:é?: des données option Sciences des Ingéniorat X Licence 2 TP
5 . Agronomie : : Ingéniorat X BAC+2 S Y
S Eaux et Foréts Ingéniorat X BAC+2 3 =
5 Elevage Ingéniorat X BAC+2 3 P
ox Sociologie et Economie Rurales Ingéniorat X BAC+2 3 P
E Vulgarisation Agricole : Ingéniorat X BAC+2 3 P
ani ivalent ou 1ou
§ | Production Végétale Master 2 X :_'T%?E"I\'loéla; équ 3 T
= TR Ingéniorat équivalentou | 1ou
,%% Production et Industrie animale Master 2 X 'LI%E’N%E 4 5 1P e
>= ; . ; rper : 1
E E::;ct;ig ;t Aménagement des Ecosystémes Master 2 X Il_rlng?énrllcgzét équivalent ou cznu T
E :Egilg:ee td::";;c:j%:ls;i:ns des espaces fau- Master 2 X B%?Enﬁ%;t equivalentou | 1 gu T
2 . Ingéniorat équivalent ou 1ou
'U,E, : Aquaculture Master 2 X LT%EHI':I%E q 5 T
Ingéniorat équivalent ou
z Biosécurité : Master 2 X L!(g}‘ENCJE q 1 T
w = Assurances Banque Finances DUT X BAC+ Test- Sélect!on 2 1 TP
3 Communication d'Entreprise DUT X | BACt Test- Sélection | 2 | TP
ﬁ 6‘ @ Finances Comptabilités et gestion d'Entreprise | DUT X BAC+ Test- Séiect!on 2 TP
== 8 Génle Electrique/Electrotechnique DUT X BAC+ Test:S(?Iect!on 2 TP
25 G 5| [ Genie Electrique/Electronique DUT X BAC+ Test- Sélection | 2 | 1P
= |'"_’ E 0| | Génie mécanique et productique DUT X BAC+ Test- Sélectfon 2 TP
E o = Genie industriel et maintenance DUT X BAC+ Test- Sélection 2 TP
"‘,;, & g Ma'rketing Management et Gestion Commer- | 1 . x| BACH Test. Sélection 5 P
2= 2 ciale - :
5 Secrétariat Bureautique . DUT X BAC+ Test- Sélection 2 TP
w o, | Administration et Assistance de Direction. LICENCE X DUT+ Test- Seélection il TP
X | Administration et Communication d'Entreprise | LICENCE X DUT Test- Sélection 1 | TP
ox E ©| | Assurances Banque Finances LICENCE X DUT+ Test- St.élect!on 1 TP
g == ﬁ Electrotechnique LICENCE X DUT+ Test- Sélection 1 TP
@_ = (&) Electronique, Electrote_chnique automatisme LICENCE X | DUT+ Test- Sélection i ™
M et Informatigue Industrielle : R
% 0= Electronique et Informatique Industrielle LICENCE X DUT+ Test- Select!on ‘1 TP
59 3 Finances Comptabilités et gestion d'Entreprise | LICENCE X DUT+ Test- Sélection. 1 TP
58 & | Génie Civi LICENCE X DUT+ Test- Sélection 1 TP
E 5 Q | Maintenance industrielle LICENCE X DUT+ Test- Sélection 1.1 TP
om® L 1T - X DUT# Test- Sélection 1| TP
= Ci :
o 5 Génie Electrique Ingéniorat X Licence+Test- Sélection 2 TP
=~
EI g’g Genie des Systémes industriels Ingéniorat X Licence+Test- Sélection | 2 TP
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DONNEES GLOBALES SUR LES ETABLISSEMENTS (FILIERES/PARCOURS)

. ng 5 ;
EtabEss’i’ssment : Filiéres/ Parca‘ rs ; Ccndiﬂﬁxjf dfadbli,gipn | e
e £ v 'qur!ptamt‘)il'ité, Contrdle et Audit ; Master X Licé.nce+ séie&lon : : 2““
E’.l < 8 i) é Geénie Civil Master X Licence+ sélection 2
(3] Marketing Stratégique 3 Master X Licence+ sélection 2
o Mathématiques Physique Informatique (MPI) Licence X BAC 3 G
@ . @ w Statistiques Informatique Licence X BAC 3 G
Sug (7] Chimie Licence X BAC 3 G
%‘ 0 E hd Mathématiques et Applications Master X Licence 2 G
a 8 & % Physique (Matériaux et Applications) Master X Licence 2 G
= Statistique appliquée et Aide a la décision Master X | Licence AR
E w Sciences Biologiques (SB) Licence X Bac 3 G
Souwll  [Genie Biologique (GB) R X Bac e
3 w 5 an Biochimie-Substances naturelles Master X Licence 2 T
z2F [ Biologie végétales- Biodiversité tropicale Master X Licence 2 T
o< < % Sécurité alimentaire des aliments Master X Licence 2 iy
»n - Nutrition humaine Master X Licence 2 7
: | Droit Licence X BAC 3 G
DER SJEES Economie Licence X BAC C ,D ou G2 3 G
Médecine générale Doctorat X BACCouD 7 P
Pharmacie | Doctorat X BACCoub 6 P
DES/MUMC DES X Doctorat Unique d'Etat 4 T
DES/ D'Orthopédie et traumatologique DES X _Doctorat Unique d'Etat AT
- DES/BC ; Licence ou
< Master Parasitologie Master X Maitrise des sciences 2 P
3 biologigues
= _DES/BC ; Licence ou :
N Master Entomologie Médicales et Vétérinaires | Master X Maitrise ges sclences . : 2 P
= biclogiques
< : Master Parasitolo-
bry Master en mycologie Master X gle/DEA mycologie 2 P
= Master Pharmaco épidémiologique - Pharrna-_____ Mastar X | Doctorat d'Etaten mé- |- '2 3 1 p
}g covigilance /PE-PV decine ou Pharmacie =
»n MIMSIS Master X Licence/Doctorat 2 52
Ll : & Doctorat d'Etat en mé- =
% -DIUHHSP. - ey Biu 2 | decine ou Pharmacie mois P
o Master International de Vaccinologie Appli- Kt X Doc_torat d'Etat en rpé— 2 P
(7] quée (MIVA) decine ou Pharmacie
m DIU /Douleurs et accompagnement de fin de DIU : X Doctorat d'Etat en mé- 1 o
2 vie : decine ou Pharmacie mois |
@ Diplérne 'Interuniversitaire International de DIU 5 ng?cr:t ;‘n sﬂgﬁggg‘:ﬂ & 1 _ p
T Vaccination (D.l.U.L.V) ; mois
w santé
o ; : 2 et R R ; : Doctorat d'Etat en mé- 1
= DIU/ Antibiologie et d'Antibiothérapie 1 DlU X dacine ouPhammadie mois P
E s - DES/BG ; Licence ou
E Master Management de la Qualité, Normalisa- - % Maltiea dog aciances 2 P
'0_: tion et Métrologie biologiques
= DES/BC ; Licence ou o
Master Biosécurité-Biosurété -Master X - Maitrise des sciences 2" P
- SR biologiques
Master Santé pupliquel épidémiologie et lutte Kiaster % Doctorat Unique d'Etat 2 P
contre les maladies
Master sciences chirurgicales Master X Doctorat Unique d'Etat 2 P
L e Sociologie et Economie Rurales Doctorat Unigue | X DEA/Master 3 P
S8t Production Végétale Doctorat Unique | % DEA/Master ST
a % % 8 Production Animale _ Doctorat Unique X DEAIMaster 3 P
2o 358 Biologie Appliquée et Modelisation des Sys- | . Unique | X DEA/Master 3 p
c2w 2 témes Biologiques
HE= Production Forestiére Doctorat Unique X DEA/Master 3 P
q,' & 2 §.§ 3 Mathématiques et Applications Doctorat Unique. X DEA/Master 3 P
28T 5 5 Physique Doctorat Unique_| X DEAMaster 3 | P
Wa S % & Chimie : Doctorat Unique | X DEA/Master 3 P

ANNUAIRE STATISTIBUE Z021-2022 DE L'UNB_ Direction des Etudes et des Statistiques _



DONNEES GLOBALES SUR LES ETABLISSEMENTS (FILIERES/PARCOURS)

S SR L : i ok L A e isel 8
SRy FRRdRanain | Dlpitmes e [FRRRIEICE o e caieeon S 58
o . e e | g £
s L 3| 5| gt
Informatique Appliquée Doctorat Unigue X DEA/Master 3 P
Aege Te_chnglogie qualité  Sécurité Doctorat Unique | X| DEA/Master 3 T
92 Medecine Doctorat Unigue | X DEA/Master 3 T
8 2 P Santé publique Doctorat Unique | X DEA/Master 3 T
La8 Sciences Pharmaceutiques Doctorat Unique | X DEA/Master 3 T
3 28 Sciences biologiques Doctorat Unigue | X DEA/Master 3 i
x Parasitologie Doctorat Unique X DEA/Master i §
s Histoire Licence X BacA C,D 3 G
9 Lettres modernes Licence X Bac A, C, D et G1 3 G
I Anthropologie Licence BacA, C, D 3 G
9 Technigues des métiers de I'lnformation Master 2 X Licence et plus 1 P
@ |.Gestion du Patrimoine Culturel et Touristique | Licence X -_Bac (Tout bac) '3 P
8 Sciences Biologiques et Appliquées (SBA) Licence X BacCouD 3 P
Geographie : Licence X BacCouD 3 G
Droit, Licence X Bac ( Tout bac) 3 G
o Math Physique-chimie Informatique Licence X BacCouD .3 G
a Lettres Modernes _Licence X BacA CouD 3 G
tSaci:;:nces AgroPastorales Technologie. Ah.mem 11cehen X -‘ Bac D 3 =

Source : D.E.S-Etablisssment/UNB

ORIENTATION (*) : G = Général ;

P = Préprofessionnel ou professionnel; TP= Technique ou Professionnel

51 |5
£ tiagw
3 | | ES
| e B S T R R L oo
Informatique 1éannée | 18 151 | 169 0,50
Informatique 2& année 7 86 93 0,28
fo‘;::‘:‘t’!;i;” 3dannée | 4 | 20 | 24 0,07
g;:éf#g et S¢année | 4 | 13 17 |s88s | o005
@ | MasterS.I- 4eannee | 2 16 18 4,44 0,05
ul | sAD : 5& année 0 13 13 0,00 0,04
Master RS/ _4& année 1 9. 10 2,22 . 0,03 |
Cyber Sécurité | 5e année 2 12 14 4,44 0,04
Master 4é année 2 18 20 444 10,06
ggﬁﬂf: SO 5y anne | 5 19 24 | 11,11 | 0,07
Total ES| 45 357 402 100 1,20 § 0] O 00 0j0j0}0O 0 00
1@ année 6 15 21 5,88 006 |1{0
Agronomie 2¢année | 7 10 | 17 1686 | 0,08
3& année 7 9 16 6,86 0,05
o | 12année { 1 = 8 9 0,98 0,03
Eaux et Foréts 2¢& année 1 7 8 0,98 0,02
3eannée | O e T 7 0,00 0,02
1& année 4 9 13 3,92 0,04 01
r | ELEVAGE 2& année 0 ¢ 1 11 0,00 0,03 i
2 3gannée | 2 7 9 1,96 | 0,03
Sociologieet | 1éannée | 4 | 5 9 302 10030 1
Economie 2¢ annee 5 2 T 4,90 0,02
Rurale 3éannée | 1 .8 4 U O R S R N e e
o 1é année 3 8 11 2,94 0,03
Vulgarisation | e année | 1| 7|8 |08 002
i 3¢ année | 1 6 7 |09 |0,02
Analyse des “4& année : 0 000 -

ANNUAIRE STATISTIGUE 2021-2022 DE L'UNB_
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DONNEES GLOBALES SUR LES ETABLISSEMENTS (FILIERES/PARCOURS)

e T 5§ | g[E.[ " FEffectis étrangers
_2.?,3 g = pliend $81 88 5| 2| 8| 8| &
8 .B§ 22 §5| 2 =
il ciRigiagio g P M S T el Sy
populations
. ?:usnasf:s"gf 5¢année | 0 4 4 |ooo |-
halieutiques
Biologie Molé- 4@ année 13 23 36 12,75 0,41 - 11401111011,
culaire et -
Qénie Géné- 5& année 11 14 25 10,78 0,07 | 1] 0 111 1121211
tique
Economie 4& année e : 0 0,00 0,00
Eﬁ:,':szt S s annse | 3 6 9 |29 |o003
Ecosystémes, | 4@ année 8 Cre R 7,84 0,05 ;
tséas"té Bt soannee | 9 16 25 (88 007 (03 |1]2 110
Elevage, Envi- | 4& année e 0 0,00 0,00 ;
ronnement et
Développe- 5& année 5 7 12 4,90 0,04
ment Durable
Gestion Inté- 48 année : 0 0,00 0,00
grée de la
Fertilité des - | 5& année 3 9 12 2,94 0,04
Sols
Nutrition Ani- 4¢& année | 0 0,00 | 0,00
o o 56 année | 1 6 7 |09 o002
-Production 48 année : 0 0,00 0,00
Forestigre . | 5@ annge 0 9 9 0,00 0,03
Protection 4¢ année S0 0,00 [t e e R e e e S i e R
Qparéedes | ssannée | 6 | 12 | 18 | 588 | 005
TOTAL IDR . 102 | 228 | 331 | 100 RO R R R o e e T e R 110i010
.Génie Indus- 1& année 6 80 86 1,09 0,26
triel et Mainte- : - ‘
hance 2é annee 3 830 56 1 0,54 0,17
Génie Méca- 1& année 3 49 52 0,54 0,15
Ao etPro losamnee | 0 | 30 | 39 |oo0 | o042
. 1& année 6 40 46 1,09 0,14
Floctoniaue [ 2&annés |2 | 24 | 26036 [ 008]
Electrotech- 1€ année 5 78 83 0,91 0,25
nique 22 année i3 60 63 0,54 0,19
1& année 19 85 104 3,44 0,31
Génie Civil 2¢e année 17 54 71 3,08 0,21
3é annee 16 39 55 2,90 0,16
ABF 1@ année | 57 18 75 10,33 0,22
2& année 39 19 58 7,07 0,17
CE 1€ année | 69 26 95 12,50 | 0,28
i 2e année 55 21 76 9,96 0,23
=) FCG 1é année 57 30 87 10,33 0,26 |
2& année 58 31 89 10,51 0,27
MGC 1¢éannée | 29 | 11 40 5,25 0,12
2& année 20 14 34 3.62 0,10
Secrétariat 1é année 34 45 30 8,16 0,11
Bureautique 2& année 38 3 41 6,88 0,12
CCA 4&année | 8 .8 16 1,45 0,05
Génie Civil 42 année 1 15 16 0,18 0,05
Marketing 48 année 3 6 9 0,54 0,03
Stratégique 5& année 0 0,00 0,00
Ingéniorat en - Bl gl :
génie élec- 1& annge 25 | S5 | 7 0,36 0,05
trique . : e et = e
Génie des
systémes 1& année 2 18 20 0,36 0,06
Industriels ' . o -
TOTAL UIT 552 | 840 | 1392 | 100 4415 0j0 |0f0 |00 0|0 |Of0f0jof0]|0][0]0
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DONNEES GLOBALES SUR LES ETABLISS

EMENTS (FILIERES/PARCOURS)

!E g e B e T elgs __ Effectifs étrangers =
L ER g g EE LB B e e Gl Eof e el
B g8 sl g 9 -3 Oc :: i
& #88% §“§ I T RS "5': IM|F
. 1éannée | 119 | 1148 | 1267 | 71,26 | 3,78 '
'g‘ﬁ;g;”&:t'q“es 26année | 3 | 57 | 60 | 180 To1s
Informatique 3¢ année 6 118 124 | 359 0,37
< | (MPI) de anmfze 0 19 19 0,00 0,06
% _ Se année 0 31 31 0,00 0,09
% | Licence Stats. (ioannée | 19 1782 T 761 | 11,36 [ 0,15
5 | tigues Informas & année 11 31 42 6,59 0,13
tique (LSI) 3¢année | 5 | 25 | 30 | 299 | 009
4¢& année 4 25 29 2,40 0,09
TOTAL UFR/SEA 16T 1486 1653 100 493 (0|0 (0|0 o 0Oiojojojojololo|o 0]0
. 1& année | 1978 | 4145 6123 67,60 18,25
ggﬁg‘}:jes 26 année | 366 | 888 | 1254 | 12.51 | 3,74
(SB) 3éannée | 106 25_6 362 3,62 1,08
'; 4é année 26 132 158 | 0,89 0,47
@ 1€ année 246 135 381 8,41 1,14
£ | ceniebiol- el G TSR 2,05 0,30
= | gique (GB) 3e année 81 45 126 2,77 0,38
déannée | 63 | 94 | 157 | 215 0,47 .
TOTAL UFR/SVT 2926 | 5736 8662 100 2581 [ 0| O Ojofojo|oflo|oflo|o]o ol0o (0|0
= lé année | 1669 | 2369 | 4038 46,71 12,03 : ‘.
¢ | Droit 2¢ année | 145 189 334 4,06 1,00
E = 3& année 145 155 300 4,06 0,89
B ] 1éannée | 1293 | 2807 3900 36,19 11,62
'E Economie 28 année | 203 431 634 | 568 | 1,89
5 3é année 118 216 334 3,30 1,00
TOTAL UFR/SJPEG 3573 | 5967 | 9.540 | 100,00 2843 | 01 0 0joj0fl0 0|00 0O|0]0Ojof{ojo0]|o0O
1& année 79 191 270 13,14 0,80
28 année 64 104 168 10,65 0,50
3& année 35 106 141 5,82 0,42
Médecine 4& année 40 74 114 6,66 0,34
5& année 16 37 53 2,66 0,16
6e année 12 20 32 2,00 0,10
7€ année 6 21 27 1,00 0,08
8é année 12 18 30 200 | 0,08
1& année 61 145 206 10,15 0,61
2éannée | 46 74 | 120 [ 785 | 0,36
Phamacia 3& année 50 78 128 8,32 0,38
4& année | 33 46 | 79 5,49 0,24
5& année 19 24 43 3,16 0,13
2& année 3 7 10 0,50 0,03
Master Ento- 1& année 11 8 19 1,83 0,06
mologie 2¢ année 11 17 28 1,83 0,08
Biosécurité- 1& année 8 13 21 1,33 006 | |
< | Biosurété 2& année 9 b1/ 26 1,50 0,08
a féannée | 18 | 17 | 35 [300 | 0110
= | MQNM 2¢ année 7 28 35 1,16 0,10
= 2é année 3 21 24 0,50 0,07
1¢ année 2 4 6 0,33 0,02
2& année 0 9 9 0,00 0,03
DES/ COT deannée | 0 |- 8 o] 10,00 0,02
4é& année 1 2 9 0,17 0,03
S5eannée | 0 ol 2 0,00 0,01
1€ année 2 7 9 0,33 0,03
2é année 3 10 13 0,50 | 0,04
DESIMUMC 55 amnee | 3 | 11 | 14 T050 004
4e année o7 11 18 11,16 0,05
D.E.S/MI 1& année 1 6 7L 0,17 0,02
28 année 6 13 19 1,00 0,06
1& année
Master /PE-PV 8 18 19 G40 0.5
2¢& année 7 16 22 11,16 0,07
DIUI-V 1an 13 35 48 2,18 0,14 _
Total LN,S.SA - - |--801 1225 1 1826 | 100 (544 {00 0‘ O(0jo0|lol0o|Oi0|0|lOjO|O|0O]oO
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DONNEES GLOBALES SUR LES ETAB

LISSEMENTS (FILIERES/PARCOURS)

g : E"m e B g Em ____Effectifs étrangers s
[ R e Sie gl c3 od e L PR e R e
§ e m--g ﬁ ““““ 53 ‘;_55 i Zol § e g u';gmﬁ ok
gl 8y |8z —— " B R 2Rl
!*E S D SRR M T g3 SPlFIm |F MIFIMIFIMIFIMFIM|F|M|F
) 1& année 1 8 9 1,61 0,03
\Zggt‘;‘fgg“ 28année | 2 | 71 13 323 [o00s 02
3é année 5 7 12 8,06 004 [0/ 1 0]1
: 1& année 3 i 8 4,84 0,02 : 110
ai’;?:;’!:ts"’”s 28 année | 4 | 6 10645 | 003 0|1
: 3& annee -2 el 7 3,23 0,02
: 1& année 0 4 4 0,00 001 [0]1
Foodudtions IR A AR EaR ] 7 8 161 002 0
3& année 1 3 4 1,61 0,01
1€ année 5 19 24 8,06 0,07 |0} 4 0fl1
B BAMSB 2¢ année 14 17 31 22,58 0,09 | 3| 5
"_'4" : i 3éannée | 11 200 43 17,74 013 | 0| 7 011 (1)1 2
é Sociologie et 1& année 0 4 4 0,00 0,01 |0/ 1
S Economie 2¢ année 2 1 3 3,23 0,01
5 Rurale 3e année 3 5 8 4,84 0,02 | 0] 1
o L 1éannée | 0 e 1 0,00 0,00 | Of 1
= L":;I‘iﬁum;;g‘”es 2eannée | 0 | 7 71000 1002 0 01
w 3éannée | 0 g 9 0,00 0,03
o 12 année | 0 6 6 1000 [002 [0]1 01
& | Physique 2@ année 0 4 4 0,00 | 0,01
3¢ année 1 3 4 1,61 0,01
léannée | 0 1 1 0,00 0,00 0
Chimie 2& année 0 0 0 0,00 0,00
3k 3e année 0 2 i) 0,00 0,01 [ Of 1
1& année 1 14 15 1,61 004 |0/ 4
Informatique 2& année 0 s T 0.00 0,02 {0 2
3é année 2 4 6 3,23 0,02 (0] 1
: 1é année 4 5 9 6,45 | 0,03
e cianee | 0 | 7 71000 002
o : 3@ année 0 25 2 000 001 | 01 _
ECOLES DOCTORALES 62 207 269 100 0,80 | 3| 37 01 0 111 0Jjo 1[4 |0|l0]0]1
; 1éannée | 907 810 | 1717 | 24,29 512 :
Anthropologie 2¢ année | 137 120 257 3,67 0,77
3¢ année | 94 120 -1 214 252 | 064
1& année 759 1191 1950 20,33 5,81
Histoire 2¢e année 166 239 405 4,45 1,21
= 3dannée | 108 | 226 33¢ | 2,89 1,00
§ ; 1éannée | 1089 | 1096 | 2185 | 2916 | 6,51
® | demes " [28ennée | 245 | 195 | 440 |65 131
i 3é année | 221 165 386 592 1,16
Techniques 5¢& année
des Métiers de 8 17 25 0,21 0,07
I'Information .
TOTAL SHILAM | 3734 | 4179 | 7913 | 100 2358 1010 Jojo|ofololololo o 0ojoiojolo
1& année 87 339 426 21,70 1,27
SBA 28 année | 15 78 | 93 374 | 0,28
3é année 15 69 84 3,74 0,25
j 1& année 184 | 290 474 45 89 1,41
g GPCT : 2¢& année 31 67 98 7,73 0,29
(5] | 32 année 27 | 78" 103 6,73 0,31
1&année | 27 158 185 | 6,73 0,55
Géographie 2eannée | 15 89 104 | 374 . | 0,31
J€ année 0 0,00 0,00
TOTAL CcUG 401 | 1166 | 1567 | 100 4,67 [ 0[O0 o 0Jl0Jojojofojofolololololo
Lettres Mo- 1e année | 183 227 410 20,80 1,14
dames: 2€ année 176 206 382 20,00 1,06
3é année 81 137 218 9,20 0,60
/ 1@ année 25 187 212 2,84 | 0,59
Droit 2& année 1 54 55 0,11 0,156
g 3e année 8 115 123 0,81 0,34
[ 1€ année 109 156 265 12,39 0,74
MPCI 4eannée | 153 237 390 | 17,39 | 1,08
5e année 22 30 52 2,50 0,14
: léannée | 72 | 153 | 225 8,18 0,62
SATA 2é année 50 114 164 568 0,45
= 3¢éannée | 0 " 0 0 0,00 0,00
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DONNEES GLOBALES SUR LES ETABLISSEMENTS (FILIERES/PARCOURS)

= . = : :
g sl Oy Ty e
g0 B8 ne P e
el B e Eonl M T o &3 E-._“ Fl M

Total CUB 880 1616 2496 100 6,92 | 0|0 0(0/|0O
TOTAL UNB ' 13043 | 23008 | 36 051 | 100 |100 5| 40 ; [0 la ;

Source : DES/UNB

Tableau |. 4 : Répartition des nouveaux inscrits par région d'obtention du bae selon le sexe

1 Boucle du Mouhoun 378 786 1164

2 Cascades ‘ | 43 884 i 1123
3 Centre 344 511 855

4 Centre-Est : 82 ' 141 203
5 Centre-Nord 59 134 193

6 Centre-Ouest . 136 ' 230 368
7 Centre-Sud 32 63 95

ol R Est : i : 50 ; 113 163
9 Hauts-Bassins 2018 2607 4625
10 _Nord ‘ : dgs el sl 376
11 Plateau Central 40 75 115
12 | Sahel 17 e S T
13 Sud-Ouest 288 561 849
AUTRES PROVENANCES e M - e Ty
1 Cote d'lvoire 150 329 479

: Benin : wa e ey

2 Niger 2 1 3

3 Mali 1 e e 2

4 Togo 0 0 0
5 Sénégal 0= e 1

6 Cameroun 1 0 1

7 : | Hors d'Afrique ; 1 0 1
Total 4146 6517 10663

Direction des Etudes et des Statistiques
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SCOLARISATION, ACCES, EQUITE, MOBILITEET INTEGRATION SOUS-REGIONALE

Il. SCOLARISATION, ACCES, EQUITE, MOBILITE ET INTEGRATION SOUS-REGIONALE

A&&%ﬁ%@%% i
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SCOLARISATION, ACCES, EQUITE, MOBILITEET INTEGRATION SOUS-REGIONALE

Les tableaux de ce theme renseignent sur la scolarisation a 'UNB. Les indicateurs utilisés por-
tent sur le niveau d’abandon des étudiants en premiére année, I'engouement pour les filidres 3

test de 'UNB, le taux d'admission aux tests d'entrée dans les écoles ou instituts, I'effectif des

eétudiants et leur répartition.

Objectifs :

1. Optimiser I'offre de formation :

2. Maitriser 'accés, les recrutements et la scolarisation 4 'UNB :
3. Réduire les inégalités d’accés X

4. Maitriser la mobilité des étudiants :

3. Suivre les politiques nationale et régionale de I'enseignement supérieur ;

Indicateurs : : Valeurs
3. Nombre d'étudiants pour 100 000 habitants - A 31,92
4. Rapport Femmes/Hommes (F/M) étudiant : . FIm
ES|= ; : ' : 12,61
IDR ; : 44 54
IuT ] . 65,71
UFR/ST = S 51,01
UFR/SJPEG ; 11,24
INSSA : : . : : 1.+ 5988
SH/LAM _ 49,06
ED 28 87
CUG . ' : 40,30
cuB : ' 678
"TOTALUNB s ' 6,69

Direction des Etudes et des Statistiques
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SCGLARISATION, ACCES, EQUITE, MOBILITEET INTEGRATION SOUS-REGIONALE
VUE D’ENSEMBLE DES DONNEES SUR LES ETUDIANTS DE L'UNB
Tableau I.1 : Nombre d'étudiants orientés et inscrits par établissement et selon le sexe en 2021-2022

: : | Nombre d'étudiants inscrits | . .
S ey IR 2 " | Nom 'Stu ;
Etablissement | Filiére e e e
froseaedl L AL . 4 e parCANPUSFASG = | - «(Pedagogiouement
HECE I e i e R e e e T e T | AT R
Droit 781 973 1754 558 761
UFR/SJPEG Economie 525 853 1378 466 882
Total UFR/ISJPEG 1306 1826 3132 1024 1643
SEA MPI 82 452 534 56 414
Total UFRISEA 82 452 534 56 414
SVT | Sciences Biologiques 610 1154 1764 532 1040
Total UFR/SVT 610 2058 2832 532 1040
Médecine 60 137 197
IN.S.8A Pharmacie 52 120 172
Total INSSA 112 257 369 0 0
Anthropologie 523 377 900 487 342
LM 391 555 946 369 510
SN Histoire 632 555 1187 587 521
Total SHILAM 1548 1487 3033 1443 | 1373
GPCT 0 96 138 234
CUG SBA 0 35 161 196
Géographie 0 24 140 164
Total CUG 0 0 0| 155 439 594
Droit, 109 156 265 60 82 142
MPCI 25 187 212 5 74 79
cuB Lettres Modernes 183 227 410 95 165 260
SATA 72 153 225 ' - 0
TOTAL CUR-B 389 723 1112 160 321 481
Total ~ 3963 | 6351 | 10478 3314 [ 4816 9070
Tableau - 2 : Nombre de candidats au test d'entrée par établissement, par filiére et selon le sexe en 2021-2022
FILIERE : NOMBRE DE CANDIDATS NOMBRE D'ADMIS AU TEST ECART DE SE-
Etablissements AU TEST : LECTION (T2-T1)
F G T1 F G T2 5
L.l / Informatique/TC1 47 342 389 14 okl 125 -264,0
ESI Master 9 62 71 5 32 37 -34,0
Total ESI ; 56 404 460 19 - 143 162 | -298.0
IDR IDR 22 44 66 15 35 50 -16,0
Total IDR 22 44 66 15 35 50 | -16,0
G.I.M 26 192 218 1 19 20 -108,0
G.M.P 13 132 145 [0} 20 20 -125,0
ELECTRONIQ 15 95 110 2 18 20 -90,0
ELECTROTECHNIQ 22 228 250 1 19 20 -230,0
G.C 42 208 250 4 38 42 -208,0
IUT ABF 110 38 148 28 15 43 -105,0
C.E 194 74 268 24 14 38 -230,0
F.C.GE 140 28 168 20 21 41 ~ -127,0
M.G.C 38 17 55 20 10 30 -25,0
S.B 46 5 51 26 4 30 : -21,0
Total IUT 646 1017 1663 126 178 304 -1359,0
GB . 0 18 27 45 45,0
Sy Total SVT 0 0 0 18 27 45 45,0
LS| 19 32 o1 = 19 3z a5 0,0
HEA Total SEA 19 32 51 19 32 51 0,0
Total UNB 743 1497 2240 179 388 567 ; 229,26 -

Source ; DES/UNB
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SCOLARISATION, ACCES, EQUITE, MOBILITEET INTEGRATION SOUS-REGIONALE
1é

52005 <17 : =0t 0
2005 17 56 0 0
2003 18 LR . 125 3 11 B0 0
2002{ 19 _ 348 715 317 330 37 45 0 0
2001 20 525 1102 | 474 | 526 118 | 179 o[ g
2000 21 613 1151 440 776 216 380 0 0
1999 22 592 1086 444 | 744 279 508 0 0
1998 | 23 540 975 308 630 290 558 0 0
1997 24 380 _716 2092 - 458 295 | B72 0 0
1996 25 313 499 159 344 218 456 0 0
1995 26 242 305 92 211 164 352 0 0
1994 27 115 215 48 97 102 249 0 0
1993 28 ] 83 110 26 38 55 165 0 0
1992 29 31 72 15 23 28 84 0 0
1991 S0 34 51 | 5 15 21 45 0 )
1990 31 12 31 2 3 9 23 0 1
. 1 989 32 5 1 0 21 2 7 4 22 “““ E 0 = 0
1988 33 6 39 2 2 2 12 0 0
1987 34 : 8 11 0 2 2 7 0 4
1986-1983 35-39 13 51 1 7 1 12 1 5
19821979 | 40-44 | B 19 0 8 0 5 1 1
1978-1975 45-49 1 7 0 2 0 0 0 0
1974-1971 50-54 0 1 0/ 0 0 0 0 0
1970-1967 55-59 0 1 0 0 0 0 0 0
<1967 . >59 0 =0 0 0l D =0 Dl -0
Total 4189 7562 2770 4357 1844 3685 2 11
_inscrits 2020-2021 . 2960 4746 1007 1018 31 70 2 11
Boursiers (Etat) 0 0 0 0 0 0 0
Non burkinabé 0 0 0 0 0 0
RES o 202 < Coxnq S
G.LM 6 80 0 0 0 0 0 0
G.M.P 3 49 0 0 0 0 0 0
Electronique 6 40 0 0 0 0 0 0
Electrotechnique 5 78 0 0 0 .0 0 0
G.C 19 84 0 0 0 0 0 0
A.B.F 54 | 18 0 0 0 0 0 0
C.E 69 26 0 0 0 0 0 0
F.C.G.E ; 57 30 0 0l 0 0 0 S0
M.G.C 29 11 Q 0 0 0 0 0
S.B . 31 4 0 0 0 0 [ 0 31 ialid
Total IUT 279 420 0 0 0 0 0 0 279 420
SB - 532 | 1040 5 14 0 ibit 0 0 837 | 1059
GB 119 68 4 3 0 0 0 0 123 71
Total SVT 651 1108 9 17 -0 5 Q.| 0 660 1130 -
SEG 466 882 0 0 0 0 0 0 466 882
SJP - hHB- 761 0 0 0 Ol 0 0 558 761
Total SIPEG 1024 1643 0 0 0 0 0 0 1024 1643
Médecine 60 137 e 0 0 0| 0 Jiew F0 e 37
Pharmacie 52 120 0 0 0 0 0 0] 52 120
Total INSSA SR o7 L0 0 S0l 0 Ol OiE 112 ER25T
LM 0 0 0 0 0 0 0 o] 0 0
Anthropologie "0 0 0| 0 LR 0. 0 0 0 0
Histoire 0 0 0 0 0 0 0 0| 0 0
Total SHILAM. 0| 0 =0 0 -0 0 0 il 0 (4]
GPCT 96 138 0 0 0 0 0 0 96 138
SBA : 35| 161 0 0| 0 0 0 0 35 161
Géographie 27 158 0 0 0 0 0 0 27 158
Total CUG : 158 457 0 0 0 0 0 0N 158 457
Droit, 65 95 0 0 0 0 0 0 65 95
MPCI . 7 81 0 0 0 0 0 0 7 81
Lettres Modernes 93 162 0 0 0 0 0 0 93 162
SATA “HE 0 ) 0 0 0 0 0] 0 0 0
TOTAL CUB 165 338 0 0 0 0 0 0 165 338
Informatique TC ; 0 | 0 0 ) 0 0 0 0 Ll 0
TOTAL ESI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total UNB 2389 . 4223 9 17 0 —5 0 0 23@8 . 4245

Source : DES/UNB _
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>2005 <17 0 0 0 0 0 0 0| o 0 29 34
2005 17 6 1 1 0 0 0 0| o 0| 125 187
2003 18 L 4 4 0 0 0 0 0 0 488 641
2002 19 69 15 31 0 0 0 0 0 0 889 1436
2001 20 117 53 89 1 0 0 0 0 0| 1383 2243
2000 21 174 85 136 47 3 0 0 0 0 0| 1616| 2834
1999 22 254 154 196 51 16 4 1 1 0 o] 0] 1840| 3069
1908 23 288 169 226 26 22 43 8 3 0 0 0| 1692 | 2958
1997 24 269 151 306 20 20 36 3 14 10 2 0| 1518| 2621
1996 25 248 166 274 23 15 27 1 15 6 7 1] 1183 2427
1995 26 181 120 | 180 16 10 0 5 5| 5 17| 831 1512
1994 27 110 86| 133 14 7 33 2 9 9| 4 10| 494 1015
1993 28 90 66 136 12 10 22 4 3 S 1 7 349 928
1992 29 51 51 7 7 4 26 0 3 7 1 8 195 |1 643
1991 30 30 15 52 8 5 0 7 9 1 8 118 445
1990 31 13 15 32 3 3 16 0 3 3 2 6 61 250
1989 32 6 4 25 2 3 0 3 7 1 3 33 158
1688 33 2 5 17 11 0 0 6 3| 2 4 43 161
1987 34 4 2 18 1 3 1 0 2] 0 4 31 129

1986-1983 35-39 8 10 5 38 2 9 0 9 7 7 12 53 186
1982-1979 40-44 7 3 1 17 0 4 0 0 4 2 7 20 96
1978-1975 45-49 1 2 3 11 1 1 1 1 3] 0 1 9 30
1974-1971 50-54 0 0 1 5 1 0 0 0 0 0 1 2 8
1970-1967 55-59 0 0 0 1 0 0 0 0 0| 0 0 0 2
<1967 >59 0 0 0 0 0 0 0 0 1] 1 0 1 1
Total 1944 1172 | 1999 | 255 136 362 21 82 81| 38 89 | 13003 | 24014
Redoublants 120 58 71 0 1 0 0 0 0 0 0 439 | 1445
Boursiers 0 0 1 2 2 17 24 0 0 0 0| 0 0 20 30
Aides 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 0 0 0 0
Préts 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0] 0 0 0 0
Situation de handicap 0 1 0 1 0 0 1 0 0 0 0| 0 0 1 3
Etudiants vulnérables 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0[ 0 0 1 0
Burkina Faso 3088 748 419 | 905 | 236 | 549 125 | 334 11 15 6 19 11 18 4644 | 10442
Benin 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 3
Cote d'lvoire 2 11 1 1 5 0 5 1 3 0 4 0 2 0 0 5 40
Guinée-Bissau 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mali 0 0 0 0 0 1 2 1 2 1 0 0 0 0 0 3 4
Niger 1 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 1 2
Sénégal 0 0 0 0 0 0 1 1 2 0 0 0 0 0 0 1 3
Togo 1 0 0 0 3 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 5
CEDEAO Hors UEMOA 0 0 0 2 0 2 3 0 1 0 1 0 0 0 0 4 5
Afrique hors CEDEAO 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Hors Afrique 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Total 3092 751 422 | 913 | 23 561 | 128 | 346 | 12 | 20 6 21 |11 | 18 | 4661 | 10505
Proportion F/M*100 44,92 46,22 36,99 44.41

Source : DES/UNB
Graphigue 1 : P
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SCOLARISATION, ACCES, EQUITE, MOBILITEET INTEGRATION SOUS-REGIONALE
Tableau . 5 : Evolution des effectifs des étudiants pendant les 3 derniéres années

Etabllssemait ANNEE 2019-2020 ANNEE 2020-2021 ANNEE 2021-2022 "
F H T F HE T, T F H T T
ESI 34 302 336 45 321 366 9% 45 357 402 10%
IDR 74 216 290 98 222 320 10% 102 229 331 3%
uT 689 1012 1701 626 1037 1663 -2% 552 840 1392 -16,3%
UFR/SVT 1523 3394 4917 2860 6337 9197 87% 2926 5736 8662 -6%
SEA 65 801 866 100 1214 1314 52% 167 1486 1653 26%
UFR/SJPEG 2443 4297 6740 3311 5926 9237 37% 3573 5967 9540 3%
INSSA 361 702 1063 497 958 1455 37% 601 1225 1826 25%
ED/SDS 2 2 4 4 16 20 | 400% 4 14 18 -10%
ED/SNA 23 23 46 31 44 75 63% 54 134 188 151%
ED/ST 4 27 31 1 24 25 -19% 4 59 63 152%
SHILAM 1690 2114 3804 3093 3896 6989 84% 3734 4179 7913 13%
CuG 186 530 716 230 690 920 28% 401 1166 1567 70%
CUB 224 487 711 583 1153 1736 | 144% 880 1616 2496 44%
mTAL UNB 7318 13907 21225 | 11479 21838 | 33317 57% 13043 23008 36051 8%

Source : DES/UNB

Tableau Il. 6 : Proportion de femmes et variation des effectifs au cours des 3 derniéres années

{ 2019-2020 2020-2021 2021-2022 VARIATION %
Etablissement
Total FIM (FIT)% | Total FIM | (FIT)% Total FIM (FIT)% F M 1

ESI 336 11,26 10,1 366 14,02 | 12,3 402 12,61 11,2 0,00 11,21 9,84

| IDR 290 34,26 25,5 320 44,14 30,6 331 44 54 30,8 4,08 3,15 3.44
IUT 1701 68,08 40,5 1663 | 60,37 | 376 1392 65,71 39,7 -11,82 -19,00 | -16,30
UFR/SVT 4917 44 87 31,0 9197 | 45,13 31,1 8662 51,01 33,8 281 -9,48 -5,82
UFR/SEA | 866 8,11 7.5 1314 8,24 76 1653 11,24 10,1 67,00 22,41 25,80
UFR/SJPEG 6740 56,85 36,2 9237 55,87 35,8 9540 59,88 37.5 7,91 0,69 3,28
INSSA 1063 51,42 34,0 1455 | 5188 | 34,2 1826 49,06 32,9 20,93 27,87 25,50
ED/SDS 4 100,00 | 50,0 20 2500 | 20,0 18 28,57 222 0,00 -12,50 | -10,00
ED/SNA 46 100,00 | 50,0 75 70,45 | 41,3 188 40,30 28,7 74,19 204,55 | 150,67
ED/ST 31 14,81 12,9 25 4,17 4.0 63 8,78 8,3 300,00 | 145,83 | 152,00
SH/ILAM 3804 79,94 444 6989 | 79,39 | 44,3 7913 89,35 47,2 20,72 7,26 13,22

| cuac 716 35,09 26,0 920 33,33 25,0 1567 34,39 25,6 74,35 40,8 41,3
CuB 711 46,00 31,5 1736 | 50,56 | 33,6 2496 54,46 35,3 50,94 28,7 30,4

I TOTAL UNB 21225 | 52,62 34,5 33 317 | 52,56 34,5 36 051 56,69 36,2 13,62 51 7.6

Source : DES/UNB

Tableau ll, 7 : Répartition des étudiants inscrits par cycle d'étude et par sexe

ETABLISSEMENT CYCLE SEXE TOTAL F*100/M % cycle
E G
1er Cycle 12 533 21705 34 238 57,7 95%
UNB 2éme Cycle 418 1033 1451 40,5 4%
3éme Cycle 92 266 358 34,6 1%
TOTAL UNB 13 043 23008 36 051 56,7 100%

Source : DES/UNB
Graphique 2 : Importance des effectifs des étudiants par cycle

W lerCycle M2éme Cycle mW3éme Cycle
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EFFICACITE INTERNE

Objectifs :

1. MaTtriser_les taux de promotion et Je pourcentage des diplémés de 'UNB notamment dans

les domaines qui répondent aux besoins de qualification supérieure ;
2. Améliorer Ia qualite de la formation 4 F'UNB ;

3. Mesurer la contribution de 'UNB a la formation tout ay long de la vie,

Taux de réussite aux examens

Le chevauchement des années académiques pour motif de retard rend difﬁcilé la maftrise

~ des résultats au cours d'une année académique. En effet, pendant I'élaboration de
 l'annuaire statistique, beaucoup de filisres n‘avaient pas délibéré,
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EFFICACITE I

NTERNE

Tableau IlI-1 ; Résultats de fin d'année 2020-2021 par filiére, par niveau et pa (p p )

I sexe (par semestre pour le LMD

Informatique/TC1 | 1ére année ! i 91 Ll a1 4 54 52,9 79,0 74,5
: : § 187 g; 17 81 7 32 41,2 39,5 39,8
Z : 8 82 7 42 87,5 51,2 54 4
'":‘.’"mt'q:?ntcz 28 8nnes 4 8 | 82 [ 8 [ 8 | 8 | 37 [ 1000 | 451 | 500
ES| icence S.| e 5 6 63 6 63 . 6 59 100,0 93,7 94,2
RS Se annee 6 6 16 | 6 | 63 [ 2 [ 18 | 333 | 286 | 290
i el L g E g 22 100,0 46,8 50,0
Metier loroignngs 8 S | 47 | 3 | 47 [ 3 | 18 | 1000 | 383 | 420
28 année 9 8 67 8 67 7 25 87,56 37.3 427
10 8 67 8 67 0 7 0,0 10,4 9,3
TOTAL ESI - Semestres impairs 18 39 18 39 293 39 293 29 190,0
Semestre pairs 22 39 22 39 293 39 293 17 94
g 3e année 7 12 7 12 7 .10 100,0 83,3 89,5
Agronomie 4e année 6 9 6 9 6 9 100,0 | 100,0 | 100,0
Se année 5 =6 o ) 5 6 100,0 | 100,0 | 100,0
3e année 1 7 1 7 1 7 100,0 | 100,0 | 100,0
Elevage 4e année 0 6 0 600 6 [ - 1000 | 100.0
S5e année 3 2 3 2 3 1 100,0 50,0 80,0
: 3e année 0 2880 12 0 12 - 100,0 | 100,0
Eaux et Foréts 4e année 2 7 2 7 2 7 100,0 | 100,0 | 100,0
5e année 2 4 2 4 2 4 100.0 | 1000 | 100,0
IDR Sociologie et 3e année 5 2 5 2 5 2 100,0 | 100,0 | 100,0
économie Ru- 4e année 1 4 1 4 1 4 100,0 | 100,0 | 100,0
rales 5e année 3 2 3 2 3 2 100,0 | 100,0 | 100,0
e 3e année 1 7 1 7 1 T 100,0 | 1000 | 1000
V”Ear‘i'f;g"“ 4o année 1 6 1 6 1 6 | 100.0 | 100,0 | 100,0
9 5e année 1 16 1 16 1 15 | 100,0 | 100,0 | 100,0
BAMSE x 1 11 14 11 14 11 14 ‘_IO0.0 100,0 100,0
"'—'I 2 11 11 11 11 11 11 100,0 | 100,0 100,0
GIRN 2 1 9 16 9 16 9 16| 1000 | 100,0 [ 100,0
= 2 15 2k 15 33 15 33 100,0 100,0 100,0
TOTAL IDR 73 165 73 165 73 161 100% 98% 98%
- Génie Indus- 1ére année 3 74 3 70 3 53 100,0 75,7 76,7
IUT trielle Mécanique DUT 0 21 0 19 0 16 - 84,2 84,2
GMP 1ére année 0 48 0 47 0 =37 - 78,7 78,7
. 1ére année 4 37 3 29 2 22 66,7 75,9 75,0
Slasiranigue 3 2 [ 30 72 1730 [ 2 | 30 [ 1000 [ 100,0 | 700,0"
14 année 10ou2 4 80 4 78 3 60 75,0 76,9 76,8
Electrotechnique DUT 3ou4 6 52 6 52 5 50 83,3 96,2 94,8
Licence 50ub 6 52 ] 47 5 32 100,0 68,1 71,2
j 1% année 1ou2 21 76 21 73 17 52 810 | 7.2 73,4
Génie Civil 2& année 3oud 25 71 25 69 18 43 72,0 62,3 64,9
: Licence S5oub 4 59 4 59 4 47 100,0 79,7 81,0
Communlcation |~SR ey 22 P 12z 1w | 21 | s [ ws [ e
- 6 1 ‘ i) L
en entreprise 28 année 4 28 16 28 16 28 14 100,0 | 87,5 95,5
IUT Finance Comp- | 1ére année 1ou2 52 27 50 | 25 43 22 86,0 88,0 86,7
tabilité et Gestion | 2& année 3oud 45 24 45 23 32 15 F 0% | 65,2 69,1
d'Entreprise Licence 50ub 34 24 34 22 34 20 100,0 90,9 96,4
1ére année lou2 19 12 19 12 17 12 89,5 100,0 93,5
MGC 2e année 3ou4d 18 8 18 6 15 6 83,3 100,0 87,5
Licence 50u6 12 12 12 12 12 11 100,0 91,7 95,8
: 1&re année 1ou2 38 3 .| 38 3 3z 3 974 | 1000 | 97,6
g 2emee | sous | 13 | 0 | 131 0 [ 18] o liwg o 100,0
reautique Tcercs 50u6 19 2 18 0 16 T 88.9 - 88,9
1ére année 1ou?2 35 17 33 15 29 13 87,9 86,7 87,5
ABF 2e 3oud 58 7 58 7 47 iy 671,44 - =
3e 50ub 42 15 37 14 54 21 1459 150,0 147 1
TOTAL IUT Semestres impairs 77 32 70 29 83 34 1186 | 117,2 | 118,2
Semestres pairs 504 871 498 835 392 521 78,7 62,4 68,5
: - ! il 65 754 65 754 6 52 9.2 6.9 7.1
P ALY 2 65 | 754 | 65 | 754 | 0 | 6 | 00 | 08 | 07
o Math_emattquas = 3 = T 77 T 31 143 A
u Physique Infor- | 2& année a 4 131 4 131 0 37 0,0 28,2 27,4
2 matique (MP) 5 2 50 2 58 112 14 -] 1000 | 237 | 26.2
i 3¢ année 6 2 [ 59 [ 2 | 659 | o0 12 | 00 | 203 | 197
o 5 : I 0 49 4] 49 0 16 = 32,7 [a247a8
CHIMIE deamcs 8 2 |55 | 2 | 55 | 2 | 31 | 1000 ] 564 | 579
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EFFICACITE INTERNE

Etablissement
_ 5
Licence Statis- lere annee 3 i
tiques Informa- (
tique (LSI) - | 28 année g » '
3&amnée | 5 7 | 32 4 22 | 571 | 688 | 667
TOTAL UFR/ST Semestres impairs 93 | 1100 | 93 [ 1100 _14 124 | 151 1,3 [ 116
Semestres pairs 87 1083 87 1083 5 101 5.7 9.3 9.1
1ére année 1 639 | 976 | 463 | 635 13 30 2,8 47 3.9
S 3 153 | 199 | 153 | 199 | 32 41 | 209 | 206 | 207
Droit 4 492 | 118 | 492 | 118 | 55 86 11,2 72,9 23,1
: 5 159 | 173 | 140 | 133 27 65 19,3 48,9 33,7
3& année ! . :
6 182 | 148 | 182 | 148 | 25 66 51 55,9 14,9
UFR/SJPEG ; ;
tereannée || 364 [ 004 | 464 | 634 | 67 | 130 | 144 | 205 | 779
2 639 | 629 | 234 | 534 77 156 32,9 29,2 30,3
: : 3 231 536 | 231 536 9 | 52 | 39 9,7 8,0
Economie .| 2& année o, . L
4 203 | 431 | 203 | 431 56 119 | 276 27,6 27,6
%8 el 5 146 | 293 | 146 | 293 | 54 | 87 37,0 | 297 | 321
; 6 112 | 204 | 112 | 204 69 123 61,6 60,3 60,8
: : Semestres impairs | 1692 | 3081 | 1507 2430 | 202 405 12,6 16,7 15,1
Total UFR/SJPEG Semestres pairs 1628 | 1530 | 1223 [ 1435 | 282 | 550 | 231 | 383 | 313
1&re Année 79 | 174 | 70 1174 | 45 | 53 | 670 | 305 | 8.7
2é année 44 106 44 106 25 97 57 92 81
_ 38 année. 49 | 86 | 49 | 86 | 42 | 63 | 857 73| 77.8
Médecine géné- 4é année 16 36 13 36 16 35 123 97 104
rale 5& année 12 | 22 [ 12 722 | 42 | 20 | 1000 | 806 | 941
o 68 année 6 21 6 21 5 21 100 | 100,0 | 100.0
7€ année 12 8 12 8 12 8 100 100 100
8& année 15 [ 14 | 15 [ 14 [ 12 | 12 | 800 | 857 | 828
18 année 53 o1 | s3 |91 [ 49| 80 92 88 90
: 28 année 46 | 65 | 56 | 65 | 42 | 63 75 97 87
Rhermacle " 3e année 0 - S e T B B . R
4e année 33 46 33 46 19 24 58 52 54
Total INSSA 410 | 739 [ 417 | 730 | 313 | 622 | 751 | 70,6 | 72.2
S impairs 0 0 0 0 0 0 ND ND ND
Total SHILAM S pairs A O e P s 0 | ND | ND | ND
: 1éme 1 21 127 | 21 127 14 94 67 74 73
Géographie année 2 21 127 21 127 15 94 71 74 74
S impairs 0 0 0 0 0 0 ND ND ND
Total CUG S pairs 0 0 0 0 0 0 ND_| ND | ND
18t afifi 1 120 183 108 153 51 75 47,22 49,02 48,28
snee e 120 | 183 [ 108 | 153 | 39 | 70 | 36,11 | 45.75 | 4176
Bonfi i 3 45 | 68 | 39 | 44 | 20 | 34 | 51.28 | 77.27 | 6506
ol CRENNGE 4 45 | 68 | 27 | 39 | 23 | 35 | 8519 | 92.31 | 89.39
—— 5 1 | 24 | 11 | 24 2 17| 18,18 | 70,83 | 54.29
gl 6 2411 2a 2 17 | 18,18 | 70,83 | 54.29
p " 1 175 | 205 | 157 | 188 | 118 | 136 | 75,16 | 72.34 | 7362
ol 5 177 | 210 | 158 | 193 | 125 | 149 | 79,11 | 77.20 | 78.06
; 3 84 | 142 | 82 | 141 | 74 | 136 | 00,24 | 96.45 | 9417
Lettre Moderne | 2¢ année 4 82 | 139 | 81 | 136 | 80 | 117 | 98.77 | 84.76 | 89.95
B 5 28 | 44 | 28 | 44 | 24 | 37 | 8571 | 8409 | 8472
cus = Ainee B 28 | 44 | 28 | 44 | 24 | 39 | 8571 | 8864 | 87.50
18 & 1 17 210 10 167 5 71 50,00 42,51 42 94
RANnae 2 16 2208 [ ool 462 36 | 11,11 | 23,68 | 22.98
g & 3 4 62 4 62 3 37 75,00 59,68 60,61
e “aannse 4 4 |62 -4 |63 1 6 | 2500 | 9.68 | 1061
- 5 1 24 1 24 0 9 0,00 | 37,50 | 36,00
annce 8 ND ND ND
1 ND ND ND
SATA 1ére année 2 i3 ND ND. ND
Semestres impairs 485 | 962 | 440 | 847 | 207 | 552 | 67,50 | 6517 | 65,07
e Semestres pairs | 483 | 936 | 426 | 805 | 205 | 470 | 69,25 | 68,39 | 62 14
Semestres Impaires | 2869 | 6245 | 2729 | 5476 | 1289 | 1931 | 47,23 | 3526 | 39,24
B :
ToRION Semestres paires 3228 | 5490 | 2767 | 5228 | 1668 | 2458 | 60,28 | 47,02 | 51,61
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Tableau lil. 2 : Nombre d'étudiants préparant un dipléme en 2021-2022 et nombre d'étudiants ayant obtenu un dipléme en
2020-2021 selon le sexe

Etablissement Type de dipléme s Diplémes préparés Diplémes obtenus

F M T FiM F M T i

m’c:;ggﬁﬁg&mﬁmux N 8 33 41 2424 | 7 51 58 13,73
ESI 'MASTER/ INGENIEUR DE CON- g e o - ‘
CEPTION EN INFORMATIQUE Do) s B s | 26 A
TOTAL ES| 5 | 77 92 1948 | 8 77 85 10,39
LICENGE ! R T : G B :
s INGENIORAT 1 | 32 | 45 | 3438 | 14 | 2 42 50,00

_ MASTER T SR A 70 | 59.09
[ TOTAL IDR 4 | 115 | 164 | 4261 | 40 | 72 | 112 T sss6
BUT ‘ . 233 | 307 | 540 | 7590 | 157 | 124 | 281 | 12681
it LICENCE 6 | 37 53| 4324 | 127 | 152 | 279 | 83,58
MASTER R A
TOTAL IUT 249 344 593 72,38 284 276 560 102,90
: LICENCE : 187 301 i :
UFRISVT MASTER
: [ TOTAL UFR/SVT
LICENCE
UFRISEA MASTER
TOTAL UFR/SEA
__ LICENCE
UFR/SJPEG TOTAL UFR/SJPEG
MASTER
CES/D.E.S
DOCTORAT
TOTAL INSSA
DOCTORAT _
| TOTAL ED/SNA

INSSA

ED/SNA

ERi8T TOTAL EDIST

ED/SDS TOTAL ED/SDS _

Licence
SH/ILAM Master
TOTAL SH/LAM
Licence
TOTAL CUG
Licence
TOTAL CUB
BT e —
INGENIEUR DE TRAVAUX E -
| INFORMATIQUE
ONBET |- INGENIORAT
........ s s EeERID e : :
et - FUGCTORATE o o
| TOTAL UNB

CuG

cuB

Source : DESJUNB
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Tableau lIl. 3 : Nombre d'étudiants mis en stage en 2021-2022

2 F. H T
AGRO 3é année 7 9 16
ELEVAGE 3é année 0 7 i
EAUX ET FORETS 3¢ année 2 7 9
IDR SER 3é année 1 3 4
VULGA 3é année 1 6 7
MASTER / 2 BAMSB 5¢ année 11 14 25
MASTER /2 GIRN 5& année 27 69 96
Total IDR 49 115 164
GIMm 2& année 3 53 56
GMP 2¢& année 0 37 37
Electronigue 2é année 2 23 25
Electrotechnique 2¢ année 3 60 63
3e année 16 37 53
uT CE 28 année 54 21 75
FCGE 2¢ année 58 31 89
MGC 2& année 20 14 34
SB 2& année 37 3 40
ABF 2¢ année 39 13 | 52
TOTAL IUT 232 292 524
LS| 3¢& année 4 a7 41
ESI LRS 3é année 4 25 29
Total UFR/ESI 8 62 70
GB 2& année 60 41 101
UFR/SVT 3& année 81 45 126
Total UFR/ST 141 86 227
SEA LsI 3@ année =0
Total UFR/ST 282 172 454
: : 6& année 12 20 32
INSSA Médecine générale 7& année 6 21 27
Total INSSA 18 41 - 59
Anthropologie 3é année 0
SHILAM Total SH/LAM 0 0 0
GPCT 3¢ année 13 61 74
cuG SBA 3¢ année 27 75 102
Total CUG 40 136 176
Total UNB 770 904 1674

Source : DES/UNB
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IV. RESSOURCES HUMAINES
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RESSOURCES HUMAINES

personnel enseignant et/ou administratif (ATOS) par établissement et sexe mais aussi a travers
le dipléme des enseignants et leur grade.

Objectifs :
1. Maitriser la mobilité du personnel de P'UNB

2. Optimiser I'utilisation des ressources humines

Quelques indicateurs du théme 4(CO&IIMENTAIRE?)" = vl

1. Le nombre d’enseignants permanents dispensant des cours a I'université Nazi Boni s’éiléye“
a 276. Le ratio étudiants-enseignants pefmanents est €gal a 119,56 étudiants ‘pou_f.' un en-
seignant. Ce ratio est trés élevé par rapport a la norme de 'UNESCO (25 étudiants pour un
enseignant). Ce chiffre permet d'apprécier la surcharge du corps professoral pour un enca- |

_ drément optimal. _ :

: 2, Le personnel administratif de 'UNB, (etablissements et présidence y compris) se chiffre &

- 220 ag.ént.s. Ce personnel réparti par statut donne 103 fonctionnaires et 117 contractuels de |

Sdne

Indicateurs : _ | . R
1. Ratio étudiants/enseignants : 119,56
2. Nombre d’enseignants par étabiissement selon le type et le statut : 276

3. Rapport femme/homme enseignants par type d'étgblis’se_meh't': fa 1%

des Statistiques
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RESSOURCES HUMAINES

\
DONNEES SUR LE PERSONNEL ENSEIGNANT

Tableau IV. 1 : Répartition des enseignants permanents et vacataires par Institut/ Ecole et par sexe en 2021/2022

F M T F M | T
ESI 1 13 14 0 44 44 58 6,62 7,69 31,82
IDR 3 32 35 3 33 36 : il ' 8,1 9,38 97,22
T 0 33 33 12 119 131 164 18,72 0,00 25,19
UFR/SEA 0 23 23 0 42 42 65 7,42 : 0,00 54,76
UFR/SVT 6 14 20 4 14 18 38 4,34 42,86 111,11
UFR/ SJPEG 6 24 30 2 87 89 119 13,58 25,00 33,71
IN.S.SA 13 58 71 11 71 82 153 17,47 22,41 86,59
SHILAM 1 12 13 1 34 35 48 548 8,33 - 37,14
Cu-B 0 17 17 2 49 51 68 7,76 0,00 33,33
Cu-G 2 18 20 2 70 72 92 - 10,50 - 1,11 27,78
TOTAL/UNB 32 244 276 37 563 600 876 100 13,1 46,00

Tableau |V. 2 : Ratio étudiants- enseignants permanents 2021/2022 par établissement

: T

ESI 402 142 28,71 - H“E 9,14 6,93
IDR 331 35 9,46 36 9,19 4,66
T 1392 33 42,18 131 410,68 8,49
UFRISEA 1653 23 71,87 42 39,36 25,43

UFR/SVT 8662 20 433,10 ' 18 . | 48122 227,95
UFR/ SJPEG 9540 30 318,00 89 107,19 80,17
IN.S.SA 1826 A 25,72 82 22,27 11,93
SHILAM 7913 13 608,69 35 226,09 164,85
CU-B 2496 R K o 146,82 o 4894 38,71
CU-G 1567 20 78,35 72 21,76 17,03
ED:h 269 TR0 e [ 2 - 5
TOTAL 36051 276 130,62 600 60,09 41,15

Source : DES/DRH/Etablissement/UNB

Tableau IV. 3 : Répartition des enseignants permanents par domaine d'enseignement, par grade et selon le sexe

Féminin 3 3 - 3

Sciences de la Santé Masculin 16 6 28 0| 58
Féminin 0 4 2 0l e

Sciences et technologies Masculin 9 25 22 18 | 92
Total . g0 297 24 | 20| 18 100

Féminin 1 1 1 0 10 4

Sciences agronomiques Masculin 7 12 11 5 1 36
Total 8( kel 12 s 2] o 40

: o i - Féminin 0 0 1 1 0] e
Sclenr:'es Ju_rldlque_s, politiques Masculin 0 2 = 3 1 1
et de I'Administration Total EATRE 5T I TRE T 13
. < . td Féminin 0 0 2 1 1 4
gzz?:ss économiques et de Wasculin 0 1] 5‘ 9 . 5. - 20
Tota' T 0 : 1 T 7 10 LrgTR 24

; ; Feminin 0 0 1 0 0] 1
Sclonces deMHommeetdela  |igpEamie 1] ol 8 7 0 18
Total Sl 0] Bl i 0. G

Féminin 0 0 0 0 0 550

Lettres, langues et arts Masculin 0 0 6 4 1] ]
Total O 0. B s . R

TOTAL GENERAL e 34 54 97 T80 28 276 |

Source : DRHIUNB
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Tabloat I 2. DEmcte . g e—— OIS Dar Arade. e mafi e e
Tableau IV. 4 : Répartition des enseignants permanents par grade, par nationalité et par dipléome selon le sexe

F M| F M F| M| F M| F M F M F M
ESI 0 2] o 5 1 1] 0 0] o 51 0] o[ 1 13
IDR 1 81 1 13 0 9 0 1 1 1 0 0 3 32
uT 0 0] o 3 0 9] o 5 0 16 0 0 0 33
UFR/SEA 0 71 0 9 0 71 0 0 0 0 0 0 0 23
UFR/SVT 0 o| 4 8 1 4 1 1 0 1 0 0 6 14
UFR/SJPEG 0l -0l o 2 3 9] 2 10 1 3 0 0 6 24
IN.S.SA 3 16 3 6 5 28 | 2 8 0 0 0 0| 13 58
SHILAM 0 ol o 0 1 710 5 0 0 0 0 1 12
CuU-B 0 0| o 0 0 1 0 16 0 0 0 0 0 17
CcU-G 0 ol o 0 1 8 1 10 0 0 0 0 2 18
TOTAL GENERAL 4 33 s 46 12 83| 6 56 2 26 0 0] 32 244
: NATIONALITE ; TOTAL
F M| F M F M[ F M| F M F M F M
BURKINABE 4 33 8 45 12 83 ] 6 56 2 26 0 o] 32 244
ZONE UEMOA 0 0
CEDEAO HORS UE- 0 0
MOA
A. HORS CEDEAO 0 0
EURORE B N em e e e e 0 0
AUTRE ETRANGER 0 0
TOTAL 32 244
DERNIER DIPLOME
PH.D/ ; ;
DIPLOME! SEXE DOCTO DEA/DESS MASTER | INGENIORAT | MAITRISE AUTRES TOTAL
RAT 5 '
Etablissement F M| F M F M| F M| F M F M F M
ESI 1 8 0 2 e ; 1 13
IDR 2 31 1 1 3 32
utT 0 15 0 3] o 14 0 1 0 33
UFR/SEA 0 23 0 23
UFR/SVT 6 13 0 1 6 14
UFR/SJPEG 5 21 1 6 24
IN.S.SA 13 58 13 58
SHILAM 1 12 1 12
CU-B 0 17 0 17
CcuU-G 2 18 2 18
: TOTAL S0 2161 0. 70 Lol SR oy e R CHIE) 244
Source : DRH//UNB
%w@w
Féminin Masculin Total -~ Féminin " Masculin Total
PRESIDENCE 8 53 61 23 25 48
ESI 0 3 3 1 5 6
IDR 2 2 4 5 20 25
UT 1 2 3 4 5 9
UFR/SEA 0 3 3 1 4 5
UFRISVT 0 5 5 1 3 4
UFR/SJPEG 2 2 4 4 4 8
IN.S.SA 1= 3 4 2 4 6
SHILAM 3 1 4 2 2 4
CcU-G 0 5 5 0 1 1
CU-B 3 4 7 0 1 1
Total 1 20 , 83 103 43 74 17
TOTAL 2 220

Source : DRH-SP/Etablissements//[UNB
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B@SOURCES HUMAINES
Tableau IVT 6 :

FIHTFIMI|E FIMIFIMIFIM|FIM[FIM|FIM|F I MI

lngé.conc.lnf.télé 0] 3 : 0| 3 6
Inge.trav.inf tel ol 0l 1 2
Tech.sup.info.tel _ 0 o ol 01 o
Tech.sup. electro L o] o "0l 0 0
Tech.sup.cons.met 0/, 0 0| o 0
Ass.sc.tech, mfn et T R o1 1
com ; ] b
Labo_rantmsl Mainte- 0 O(oj 1|0 20 20/ 1 0} 2(0] 1 0 9 9
nanciers

Bibliothécaire A [0 : SiEe | OR  R T R Eo B ) e e ey 1, 0 1
Aide-bibliothécaire 0 010 1]1 0l1]0l1]ol1l 0 ORI 0 5 2 7
Reprographes Or 1ot tlol 1 T1lolo 1010 : 3 1] 6. 7
Chauffeurs 0f{11i0f{1]0 310j1]o0f1]0] 1 0l 1 0j1j0]l 1|0 1 0} 22 22
Manceuvres - 0 4 : NS Sl 01 1120 21
Gardiens 0] ojol1]lo0] o 0 1 0| 2 2
‘Comptable 2] 2 ol 1] B R e
Aide-comptable 0 1 0 1 2
Agent de bureau 0.0 Oy Q1 1
| Agent-liaison AL 0 1/0]1 0f| 1 21 4| 8
Archiviste - - 0 i Rk [ e AT
Secrétaires de direc- Bi-ott1l0f2lol2lol1{o]3 Or1yroj1lol1l0 27190 27
tion

Conservateur. biblio . L T P e L B P e e e g e o Gt o2
Adjoint de secrétariat 17 0 1 0 1

T A TOTAL : S et 2 142175 | 117

Tableau 1V 6 Re artmon du ersonn admlmstratlf technl ue et de soutlen ar sexe et par emploi (fonctionnaires

= 3 S e B R
A TR S . RE : . R prTn %
= o i ; 3 % | i =

EMPLOI
CASU
CisuU
AASU il e :
AlSU 05 S
Aide comptable = = |
AE (Attach.
d’Education)

CE (conseil. d'Educa- b e o [ O [ I o o s e o 1
tion) . 7 g s | Ea,
IC (Inst. Certlf' és)

IP (Inst. Principaux ) i : e 0] 1
Agent de bureau

Agent spéc. GRH
Assistant GRH
Conseiller GRH ;
Inspecteur de trésor
Administrateur civil
Administ serv financ
Prof certifiés des 2
lycées et colléges
Inspecteur.enseig.sec
Inspecteur en-

- seig.prim T Sl e : il

Adjoint de secrétariat o 0] 1
- Secrétaire de direct LR et S seiind
Secrétaire administra-
tif
Archiviste
CPI
inge.conc.inf

Profes. lycées et col
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TOTAL GENERAL e

Source : DRH/UNB
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- V. RESSOURCES FINANCIERES, COUTS ET DEPENSES
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financiéres allouges 3 |3 formation universitaire ay Burkina Faso. Les indicateurs concer-
nes ont trait aux dépenses budgétaires par poste et les recettes effectuées au niveau de

notre institution.
Objectifs :

1. Accroitre les investissements financiers dans I'enseignement supérieur :

2. Optimiser |'utilisation des ressources.

Querlgﬂu.e‘s' ihdicatéurs du themeS(COMMENTA!RE) i

 Avec un budget de 6 377 942 606F CFA en 2021, 'UNB a eu un taux d'exécution de
195,44 %. Ce taux réparti par poste de dépense donne 99,79 % de dépense pour les

salaires, 94,73 % pour le fonctionnement et 82,75 % au compte des investissements.
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RESSOURCES FINANCERES : RECETTES ET DEPENSES
DONNEES SUR LE BUDGET DE L’'UNB

Tableau V. 1 : Budget voté et exécuté (DEPENSES de I'Université Nazi BONI de 2017 & 2020 (en F CFA)

POSTES DE DEPENSES PREVISION (en francs) PROPORTION EXECUTION (en francs) TAUX D'EXECUTIONﬁ[
2017
SALAIRE 2734 237 480 55,98 2635 368 290 96,38
FONCTIONNEMENT 1324 431 946 27,12 1154 717 485 87,19
INVESTISSEMENT 825 758 625 16,91 422 308 818 51,14
BUDGET DE L'UNB 4 884 428 051 100,00 4 212 394 593 86,24
2018
SALAIRE 3 082 929 433 50,82 3 040 640 584 98,63
FONCTIONNEMENT 2 148 306 752 35,41 2051742 512 95,51
INVESTISSEMENT 835 110 190 13,77 419 304 472 50,21
BUDGET DE L'UNB 6 066 346 375 100,00 5511 687 568 90,86
2019
SALAIRE 3 469 197 820 57,19 3421269910 98,62
FONCTIONNEMENT 1780111 766 29,34 1731760 593 97,28
INVESTISSEMENT 2 298 248 440 37,89 754 700 090 32,84
BUDGET DE L'UNB 7 547 558 026 100,00 5 907 730 593 78,27
2020
SALAIRE 3618617 711 49,85 3612296 787 99,83
FONCTIONNEMENT 1 651 866 031 22,76 1526 444 202 92,41
INVESTISSEMENT 1988 017 664 27,39 1344 302 997 67,62
BUDGET DE L'UNB 7 258 501 406 100,00 6 483 043 986 89,32
2021
SALAIRE 3605912 629 53,96 3 598 441 535 99.79
FONCTIONNEMENT 1949 229 415 29,17 1846 537 118 94,73
INVESTISSEMENT 1127 456 800 16,87 932 963 953 82,75
BUDGET DE L'UNB 6 682 598 844 100,00 6 377 942 606 95,44

Source : DAF/UNB

Graphique 2 : Evolution des dépenses de 'UNB pendant les cinq derniéres années

Evolution de la masse salariale, des dépenses de
fonctionnement, d'investissement et du budget
de 2017 3 2021
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RESSOURCES FINANCERES : RECETTES ET DEPENSES
Graphigue 3 : Evolution du taux d'exécution du budget de 2017 & 2021

TAUX D'EXECUTION DU BUDGET (2%)
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Tableau V. 2 : Evolution des recettes de 2017 a 2021
PREVISIONS RECOUVRES TAUX DE RECQU-
POSTES DE RECETTES (francs) oty VREMENT
2017
FONCTIONNEMENT
RESULTAT PATRIMONIAL 487 171 051 487 171 051 100,00
RECETTES PROPRES (ventes et produits divers) 578 500 000 565 901 817 97,82
SUBVENTION D'EXPLOITATION 3 488 757 000 3 488 757 000 100,00
INVESTISSEMENT
SUBVENTION D'INVESTISSEMENT 320 000 000 320 000 000 100,00
DETTES A LONG TERME 0 0 0
TOTAL GENERAL 4 874 428 051 4 861 829 968 99,74
2018
FONCTIONNEMENT
RESULTAT PATRIMONIAL 649 435 375 649 435 375 100,00
RECETTES PROPRES (ventes et produits divers) 632 100 000 486 937 849 77.03
SUBVENTION D'EXPLOITATION 4 340 411 000 4 320 391 000 99 54
INVESTISSEMENT
SUBVENTION D'INVESTISSEMENT 444 400 000 444 400 000 100,00
DETTES A LONG TERME 0 0 0
TOTAL GENERAL 6 066 346 375 5901 164 224 97,28
2019
FONCTIONNEMENT
RESULTAT PATRIMONIAL 1 867 925 096 1 867 925 096 100,00
RECETTES PROPRES (ventes et produits divers) 619 258 000 877 179 385 141,65
SUBVENTION D'EXPLOITATION 4 624 377 000 4 500 000 000 97,31
INVESTISSEMENT
SUBVENTION D'INVESTISSEMENT 440 000 000 440 000 000 100,00
DETTES A LONG TERME 0 0 0
TOTAL GENERAL 7 551 560 096 7 685 104 481 101,77
2020
FONCTIONNEMENT
RESULTAT PATRIMONIAL 1777 373 888 1777 373 888 100,00
RECETTES PROPRES (ventes et produits divers) 859 212 000 684 957 294 79,72
SUBVENTION D'EXPLOITATION 4 246 815 500 4 496 915 500 105,89
INVESTISSEMENT
SUBVENTION D'INVESTISSEMENT 375 000 000 225 000 000 60,00
DETTES A LONG TERME 0 0 0
TOTAL GENERAL 7 258 501 388 7 184 246 682 98,98
2021
FONCTIONNEMENT
RESULTAT PATRIMONIAL 701 202 696 701 202 696 100,00
RECETTES PROPRES(ventes et produits divers) 888 193 908 685 603 221 77,19
SUBVENTION D'EXPLOITATION 4 463 202 240 4 463 202 240 100,00
INVESTISSEMENT
SUBVENTION D'INVESTISSEMENT 630 000 000 630 000 000 100,00
DETTES A LONG TERME 0 0 0
TOTAL GENERAL 6 682 598 844 6 480 008 157 96,97
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RESSOURCES FINANCERES : RECETTES ET DEPENSES
Graphique 4 : Evolution et niveau de recouvrement des recettes propres de 2017 3 2021

Evolution et niveau de recouvrement des
recettes propres pendant les cing derniéres
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Graphique § : Evolution de la subvention d'exploitation, d'investissement et du résultat du patrimoine de 2017 3 2021
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VI. INFRASTRUCTURES PEDAGOGIQUES
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INFRASTRUSTURES PEDAGOGIQUES
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e - e,
Les tableaux de ce theme permettent de se situer globalement sur Ia disponibilité des
infrastructures et de I'équipement au niveau de 'UNB. Cela se fait a travers les indica-
teurs relatifs au nombre et 3 I3 capacité des infrastructures, par type d'établissement, Ia
proportion des salles selon le type d’aération et le type de propriété, la proportion des

matériels de bureau (ordinateur, imprimantes, photocopieuses, etc.) par etablissement,
etc.

Objectifs

1 Planifier et suivre les investissements sur le site de 'UNB el e e
2. Optimiser l'accés aux ressources des Instituts/Ecoles pour la formation etlare-

cherche e e S
3 _D'éve;opper'_ies TIC dans la formation é !’UN_I_':_} i

4. Optimiser la gestion des infrastructures de 'UNB et 'évolution du patrimoine immobi-

Indicateurs

1. Nombre d’étudiants _po&r une_'pla_ce assise daﬁé les "_amp_hithéatfes =
14920 Places assises pour 21 265 étudiants soit 1, 42 étudiants pour une

place assise.
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INFRASTRUSTURES PEDAGOGIQUES

DONNEES SUR LES LOCAUX
Tableau VI. 1 : Nombre et capacité d'accueil des salles de formation par nature et selon le type d’établissement

Type de local Nombre | Type de propriété Type d'aération Source de financement
5 : : E : Hii Clim+V' | Aération : Aid 2
Désignation : P.Etat | Réelle Clim Veph_lé entilé hatireils Etat | ext? | Privé
Salle de cours 107 54 6420 106 1 X
Amphithéatres 7 7 3500 X X
Salle de TD
Salle de TP g 30 X X
Salle informatique 10 9 400 6 4 X
Laboratoire 3 32 800 X X
Bibliothéque 9 8 360 X X
Salle visioconférence 2 2 20 ; X X
_Salle internet 1 1 10 X X
Bureaux administratifs 182 149 728 ; 15 167 ]
Bureaux des enseignants 100 100 200 100 X
Salles des enseignants | 3 i 30 e o %
Salle de réunion 7 7 560 X X
Atelier .4 4 - 120 .k X X
Pavillon 2 2 5000 X X
Salle chauffeur 1 1 h ' g X
_Magasin 16 15 x X
Enclos 3 3 3000 ' X X

Source : DES/DGDU

. EQUIPEMENTS INFORMATIQUES ET BUREAUTIQUES
Tableau VI. 2 : Equipements fonctionnels selon le type d’usage

Appareils Appareils fonctionnels Source de financement _

Désignation Administration | Pédagogique Admi. Et [ TOTAL | Etat P." | Prive | ONG/Jumelage/Asso
i ; Pédag. Ets . : o ; .

Climatiseurs 165 5 170 340 oul
Groupe électrogéns e ‘
Plaques solaires
Ordinateurs de bureau 103
Ordinateurs portables 23
Tableftes 4 0
Imprimantes 137
Photocopieurs 37
Vidéos projecteurs 72
Scanners b ; ik
Onduleurs 43
Cameras i 0
Postes téléviseurs 6

Magnétophones 4
Rétroprojecteurs 5

Antenne parabolique R
Sonorisation 1
Serveurs i

Tableau VI. 3 : Nombre de micro-ordinateurs fonctionnels par établissement

ETABLISSEMENT NOMBRE D’'ORDINATEURS NOMBRE D'ORDINATEURS FONCTIONNELS

PRESIDENCE
ESI

IDR

IuT

UFRIST :
UFR/SJPEG

- INSSA ;
ED

SHILAM
DSI

CAMPUS
CUP-G

CUP-B ; _ : -
TOTAL 205 197

Qui

P e I ] ey PR 1Y =
[SIERINEIOIFN o e wlolNlalolo
4 LSS N b e D1 P

L9,
o
£-S
F-S

bt B BN 121 () BRN 1. 17 ] B 000 P2 I

N~

N[~
o i e G R S T B P Y TS

Source : DES/UNB
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Tableau VI. 4 : Matériels d'équipement
DESIGNATION PRESIDENCE ESI IDR | SJPEG | IN.S.SA 1UT ST | SHILAM CUG CuB
Bureau : 20 2 6| Dl 9 19. 16 7 g 4
Table ordinateur 31 0 3 0 5 2 0 0 0 0
Onduleur 17 8 L 2 5 2 i 4 0 0
Fauteuil 130 3 6 2 6 7 16 6 3 3
Chaise visiteur 574 11 | 13 7 4 20. 15 15 0 0
Chaise étudiant 144 0 80 181 100 435 250 20 0 0
Armoire 119 Ak 7 2 7 15 5 5 0 0
Armoire 3 caisson 4 0 2 0 1 5 1 0 0 0
Ordinateurs de bureau | = _ 50 4 [ 5 9 8 | 9 7ol 6 3 2
Imprimantes 83 9 5 9 6 8 7 6 2 2
Photocopieurs i 21 1 1 1 4 2 4 1 1 1
Vidéos projecteurs 15 6 10 5 10 10 3 5 8 3
Scanners : 5 7 S g 0 1 1 2 el 1 0
Postes téléviseurs 17 0 0 0 0 1 0 0 0 0
Magnétophones i 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0
Rétroprojecteurs 4 0 0 0 1 0 0 0 0 0
Climatiseurs 85 4 2 9 37 9 6 9. 0 0
Table 112 0 0 0 80 14 1 10 0 4
Cantine : 8 2 1 0 2 3 5 ok 4 0
Coffre-fort 7 1 1 1 0 1 0 0 1 0
Réfrigérateur 26 2 0 1 1 2 2 2 1 0
Salon 9 A 1 0 0 0 3 0 0 0
Brasseur i 50 -0 9 0 30 17 18~ Al 0 0
_Ventilateur sur pied 6 0 0 0 1 1 0 0 0 0
Cafetiére 1 0 0 1 ) 3 e 1 0 0
Ordinateurs portable 23 0 2 0 2 0 0 3 0 0
| Lits 16 ROk ) 0 0 -0 0 0 0 0
_Meubles de rangement 5 0 0 2 0 11 0 0 0 0
i _Etagére des archives 20 0 0 3 0 0 0 2 3 0
Tables-bancs 160 0 0 0 270 0 0 0 0 0

Tableau VL5: Mat‘_én_'iels rou_!ants de L'UNB

N'dordre | immatriculaion | Marue Etat ture ou service déte
1. 11 AA 2726.BF TOYOTA Aventis Bon _ CABINET
2. 11 AA 6961.BF LAND Cruiser Grise TOYOTA Bon CABINET
3 10 AA 1273.BF 4X4 Double Cabine bleue TOYOTA Bon 3 VP/RPCI
4. 10 AA 1253 BF COASTER Blanc-noir TOYOTA Bon Présidence
5. | 11 AA 1878.BF 4X4 Nissan double cabine Hard Boody Bon VP/PRUE
6 10 AA7919. BF SUZUKI SWIFT DZIRE Bon VP/EIP
7 10 AA 7917.BF SUZUKI SWIFT DZIRE Bon Direction/lUFR/SJPEG
8. 10 AA7918.BF SUZUKI SWIFT DZIRE bon Direction/ESI
9. 11 AA 4805.BF Land Cruser Blanche TOYOTA : Bon Direction/IDR
10. 10 AA 4182.BF Yutong Passable Présidence
1. 10 AA 7442 BF TOYOTA HIACE Bon IDR
12. 11 KK 32771T TOYOTA 4X4 double Passable Chef des stations/Gampgla)
13. 11KK6060.1T NISSAN PATROL Passable IDR
14. 11A1879.BF NISSAN HARDBODY Bon Direction/lUFR/ST
15. 11AA1880 NISSAN HARDBODY = Bon i Direction/IUT
16. 10A7444 SUZUKI SX4 Bon UFR/LSH
17. 10A7445 i - SUZUKI SX4 Bon Direction/INSSA
18. 10AA6135 FORD RANGER 4X4 Bon SG/UPB
19. 10 AA 7916.BF SUZUKI SWIFT DZIRE bon Chargé de mission/CUG
20. 11 AA 8151.BF ASHOK LEYLAND Eagle 916 Bon Présidence
21. - 11 AA 8160.BF B ASHOK LEYLAND Eagle 916 Bon Présidence
22, 11 AA 81 50 ASHOK LEYLAND Eagle 916 Bon i UFR/LSH
23, 11 AA 8146.BF ASHOK LEYLAND Eagle 916 Bon ESI
24, 11 AA 8148. BF ASHOK LEYLAND Eagle 916 Bon IUT
25, 11 AA 8144.BF ASHOK LEYLAND Eagle 916 Bon IDR
26. 11 AA 8145.BF ASHOK LEYLAND Eagle 916 Bon INSSA
27. ~_11AA8149 ASHOK LEYLAND Eagle 916 _ . . Bon e UFR/SJPEG
28. 11 AA 8147.BF ASHOK LEYLAND Eagle 916 Bon UFR/ST
29, 11 AA 8175 i ASHOK LEYLAND Eagle 916 Bon cuUc
30. 11 AA 8186 ASHOK LEYLAND Eagle 925 Bon CUG
31. ASHOK LEYLAND Eagle 916 Bon Présidence
32. ASHOK LEYLAND Eagle 916 Bon cuB
33. _ASHOK LEYLAND Eagle 916 " Bon - CUB
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ableau VII. 1 : Nombre re d'ordinateurs
ar établissement

0
:
]
2
[
1]
[
=
&
= |
D
=d
D
@
(2]
']
£
1 [e
g
.
7 .

IDR 1 25 1
IuT 1 25 1
UFR/ST 1 10 1
UFR/SJPEG 1 10 1
INSSA 1 50 1
BUC 1 100 20
CNFP 1 5 21
SH/ILAM 1 25 1 0. . 202 141
CU-G 1 30 1 0 829 750
CuU-B 0 0 0 0 sl 278 SO
TOTAL 10 280 48 21 27183 6465
Source : BUC
Tableau VII. 2 : Nombre d'ouvrages dans les bibliothéques de I'UNB
< " Nombres d'ouvrages Mode d' acquisition(nombre
Huhlicooments | Dormalnes Physique | Numérique | Total | Achat UNB Don :
Informatique 418 44 462 418 44
Sciences socigles = 853 =100 863 | 863 10
Sciences naturelles et Mathemathues 584 76 660 584 76
Biologie 0 ; 35 35 0 35
Physique 0 56 56 0 56
Chimie 0 24 = 24 0 24
Religion 0 10 10 0 10
Médecine - 0 o 237 27 0 237
Droit 0 48 48 0 48
Cuisine 0 4 4 0 4
Geologie 0 7 7 0 7
Technologie (Sciences appliquées) 3084 | 56 3140 384 56
Géographie et hlstmre 27 0 27 27 0
Usuels = - ~_103 0 103 103 0
= Théses et Mémoires UNB 1000 1000 2000 0 0
Centealn (Byc) [Theses ef Mémoires Don UG 925 0 925 0 525
Hydrologie (Don IRD) 165 0 165 0 165
Agronomie (Don IRD) R 250 390 nliieas 0 283
Environnement (Don UICN) 81 0 81 0 81
- Economie (Don Bangue-Mondiale) 400 0 400 0 400
Education (Don Banque Mondiale) 224 0 224 0 224
Développement (Don Banque Mon- e ;
diale) _ 130 0 ; 130 .0 130
Santé (Deon ONUSIDA) 170 0 170 0 170
Santé (Don Nestlé Fondation) 112 0 112 0 112
Politique (Don Japon) 70 0 70 0 70
" Psychologie BT 0 70 70 0 - 70
Médecine traditionnelle 0 7 7 0 7
Culture (Don Japon) 4 230 0 30 0 30
DIVERS 425 0 425 425 0
Don Présidence du Faso 160 - 20 160 0 : .. 160 -
TOTAL BUC 9211 1717 10928 2794 3434
Foresterie G ; 496 G 496 496 a0
Elevage 353 0 353 353 0
Péche B : 493 0 493 493 0
Comptabilité 337 0 337 337 0
Documents en anglais 598 0 598 598 0
Encyclopédie 127 0 127 _ 127 0
Agronomie ) 1040 33 1073 _1040 33
: Physique chimie __96 80 176 96 80
IDR ; Biologie vt e i 24 35 59 24 35
Phytopathologie 94 0 94 94 0
Chimie organigue ... L 8d 0 .34 34 00
Statistiques 50 0 50 50 0
Génétique ; 64 g 64 et 64 0
Sciences de la nature 58 0 58 58 0
Sciences humaines __80 0 80 _80 0
Sciences sociales 526 10 626 526 0
Planification . 44 0 - 44 44 - 0.
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3 158 4762 4514 148
_ }ﬂ fomatiue R DR 1A W e s By L S ]
ES| Mathématiques 1212 76 1288 1212 76
Usuels 5 0 5 5 0
TOTAL i : ; 1743 120 1863 - 1743 120
Droit 70 48 118 70 48
SJPEG Economie : 181 157 338 181 157
Usuels _ _ 2 0 2 2 0
TOTAL ' - 253 1 208 458 | 253 ] 208
Anthropologie 54 0 34 54 0
Lettres modernes - =5 -89 e 56 - 89 0
SHILAM Développement personnel 0 10 10 0 10
Psychologie 0 70 T i s
Histoire 69 0 64 69 0
TOTAL SH/LAM : 212 80 292 5 212 - 80
Mathématiques 107 76 183 107 76
-Géologie 68 T 135 s g AT
Biologie o 34 35 69 34 35
Chimie e T et o 360 iy L T Ry
ST Informatique 24 44 68 24 44
Macroéconomie” - 3 [LEiEy 160 Bies g 157
Froid et Climatisation 10 0 10 10 0
Physigue R i 49 | BB - q05- T 40 56
Divers 19 0 19 19 0
Usuels Bithn e e Ty 2 e D % 0
TOTAL ST 290 399 689 290 399
Anatomie 64 0 64 64 0
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